
 

Vahvuuksien tunnistaminen  

 
KESTO 
30 min 
Sopii yksilö- ja ryhmätyöskentelyyn  

TARVIKKEET 
Erilaisia vahvuuskortteja tai sanalistoja vahvuuksista ja luonteenpiirteistä. Katso esim. 
www.viacharacter.org, Huomaa hyvä -toimintakortit (Kaisa Vuorinen & Lotta Uusitalo-Malmivaara), Hyvän 
mielen taidot & kortit (Maaretta Tukiainen), Kipinä-vahvuuskortit (Minna Kattelus). 
 
TAVOITE 
Auttaa opiskelijoita tunnistamaan ja nimeämään omia vahvuuksiaan, sekä pohtimaan, miten he voisivat 
hyödyntää vahvuuksiaan opinnoissaan sekä työelämässä.  

OHJEISTUS 
Osallistujat valitsevat tarjolla olevien vahvuustyökalujen avulla 3 tärkeintä vahvuuttaan. Kahden tai kolmen 
hengen ryhmissä keskustellaan, miten vahvuuden näkyvät heidän elämässään sekä pohditaan, miten 
opiskelijat ajattelevat voivansa hyödyntää vahvuuksia opiskelemansa alan työtehtävissä. Miten vahvuudet 
auttavat opinnoissa? Harjoituksen voi tehdä keskustelemalla, kirjoittamalla, piirtämällä tai hyödyntämällä 
sivulta 2 tulostettavaa taulukkoa.  
 

Vahvuuteni 1   

Miten se ilmenee elämässäni?   

Miten voit hyödyntää sitä opiskelussasi?  

Miten voisit hyödyntää sitä työelämässä?  

 

Vahvuuteni 2   

Miten se ilmenee elämässäni?   

Miten voit hyödyntää sitä opiskelussasi?  

Miten voisit hyödyntää sitä työelämässä?  

 

Vahvuuteni 3   

Miten se ilmenee elämässäni?   

Miten voit hyödyntää sitä opiskelussasi?  

Miten voisit hyödyntää sitä työelämässä?  

 

Harjoituksen ovat kehittäneet OSATA-hankkeessa Laura Halonen ja Sanna Wenström,  
Oulun ammattikorkeakoulu/ammatillinen opettajakorkeakoulu 

http://www.viacharacter.org/
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